“Liderki w sporcie”

“Liderki w sporcie’” program warsztatow

Obszar Opis Data warsztatu
, . . Rozwdj kompetenciji liderskich, inspirowanie innych, budowanie autorytetu w srodowisku sportowym.
1. Przywodztwo i budowanie autorytetu . ) P J : P , Y Y P Y 11.05
Maria Juraszczyk, Dagmara Seliga-Krawczynska
2. Strategiczne myélenie i planowanie RO.Z.WOJ umlejgtnosu strategicznego planowania i zarzgdzania rozwojem organizacji sportowych. 25 05
Alicja Bartkiewicz
. . . . . . L e e tas Organizowanie pracy zespotu, motywowanie ludzi, skuteczne zarzgdzanie projektami sportowymi.
3. Zarzadzanie zespotem i projektami (umiejetnosci miekkie) g 2. pracy zesp Y q Pro) P Y 17.06
Martyna Sliwecka
. ... iy . Budowanie odpornosci psychicznej, radzenie sobie ze stresem, wzmacnianie asertywnosci i pewnosci siebie.
4. Zarzagdzanie emocjami i odpornos¢ psychiczna P Py J Y P 21.09
Norbert Grzybek
. . L. , . Umiejetnosci zdobywania funduszy, sponsorow oraz budowania wspotpracy z partnerami biznesowymi.
5. Pozyskiwanie zasobow i wspotpraca z partnerami : . 14.10
Marcin Rudawski
. . L e . Kreowanie silnej marki liderki, wzmacnianie rozpoznawalnosci i kontaktéw w branzy.
6. Budowanie marki osobistej i budowanie networku . J P Y 4.11
Zuzanna Staniszewska
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“Liderki w sporcie”

Bio prowadzacych

Dagmara Seliga-Krawczynska

Psycholozka organizacji, certyfikowana coach ICC, liderka z 20 letnim
doswiadczeniem pracy w miedzynarodowym srodowisku biznesowym.
Ekspertka we wzmacnianiu autentycznego przywoddztwa oraz
rozbrajaniu “syndromu” oszusta w organizacjach. Jej misjg jest
wzmachianie kobiet, by z odwagg realizowaty swdj potencjat a
organizacje systemowo wdrazaty rozwigzania budujgce wifgczajace
kultury. Wspodtpracuje z Impostor Syndrome Institute w USA, jest
jedyna certyfikowang facylitatorkg metody pracy ze zjawiskiem oszusta
w Polsce.

Zuzanna Staniszewska, PhD

Badaczka i wyktadowczyni w Akademii Leona Kozminskiego oraz w
ESCP Business School w Paryzu. Jej zainteresowania badawcze
koncentrujg sie na przywodztwie, a w szczegdlnosci na tematyce
kobiet w organizacjach. W swojej pracy zajmuje sie rowniez
zagadnieniami rownosci, tozsamosci przywodczej oraz etykg troski jako
ramag analizy praktyk przywddczych, obejmujgcg budowanie relacji i
kapitatu spotecznego. W swojej pracy tgczy refleksje teoretyczng z
zaangazowaniem w praktyke edukacyjng i doradcza.

Alicja Bartkiewicz

Certyfikowana Coach ICF i mentorka biznesowa specjalizujgca sie
w strategicznym planowaniu oraz zarzgdzaniu zmiang. Towarzyszy
liderom w ich rozwoiju, przeksztatcajgc przywaddztwo w aktywny
proces, gdzie wyzwania stajg sie szansg na wzrost, a zespoty
budujg kulture organizacyjng sprzyjajaca realizacji ambitnych
celdw biznesowych. Wspiera firmy w strategicznym mysleniu i
planowaniu przysztosci, pomagajac im odkrywacd sciezki rozwoju,
ktoére tgczg potrzeby biznesowe z autentycznymi wartosciami.

Martyna Sliwecka

Psycholozka, facylitatorka, moderatorka, specjalistka HRi coach,
biegta w projektowaniu i wdrazaniu skutecznych rozwigzan w
szerokim spektrum tematéw zwigzanych z zarzgdzaniem ludzmi,
szczegoblnie pasjonujgca sie obszarem zarzgdzania zmiang. Jest
rowniez facylitatorkg Action Learning, certyfikowang ekspertka

MTQPlus, a takze Clifton Strengths i Extended Disc. Pracuje z liderami

i zespotami, podnoszgc ich samoswiadomosé, pomagajac im odkry¢
prawdziwy potencjat oraz rozwijajgc Swiadome, autentyczne i
skuteczne przywddztwo.
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“Liderki w sporcie”

Bio prowadzacych

Marcin Rudawski

Marcin jest 6-krotnym Mistrzem Swiata w zeglarstwie oraz bytym
wiceprezydentem Polskiego Stowarzyszenia Klasy Laser. Na co
dzien pracuje z liderami i managerami, wspierajgc ich w
budowaniu odpornosci psychicznej, podnoszeniu efektywnosci
osobistej oraz wdrazaniu skutecznych strategii dziatania.
Wspotpracowat m.in. z BNP Paribas, Payback, Polpharma i

J. Dauman, pomagajgc zespotom osiggac lepsze wyniki w
dynamicznych i wymagajacych srodowiskach. Réwnolegle wspiera
zawodowych sportowcow i kluby sportowe w rozwoju mentalnym i
budowaniu mistrzowskich nawykoéw.

Norbert Grzybek

Coach ICC, mentor, trener certyfikujgcy MTQ Plus i budowania
odpornosci psychicznej, mastertrener prowokatywnosci. Twérca
programu wzmacniania odpornosci psychicznej Power4Resilience
stworzonego dla Marka Kaminskiego. Od 2014 przygotowuje
coachoéw, terapeutéw, trenerdw do pracy w oparciu o zatozenia
prowokatywnosci (zyczliwos¢, humor, wyzwania). Specjalizuje sie w
procesach zmian indywidualnych i zespotowych, budowaniu
spojnosci wewnetrznej i odpornosci lideréw/liderek.

Maria Juraszczyk

Certyfikowana coach, facylitatorka i konsultantka, trenerka
odpornosci psychicznej. Pasjonatka szeroko pojetego
przywodztwa, budowania odpornosci psychicznej oraz wdrazania
zmian zarowno tych zaczynajacych sie w podejsciu i mysleniu,
zachowaniu, jak rowniez zmian kulturowych i strategicznych.
Wspiera liderow i managerdw w przechodzeniu przez zmiane,
budowaniu przywddczego wptywu i skutecznym mobilizowaniu
zasobow. W pracy konsultanckiej oraz pracy nad odpornoscia
psychiczng taczy metodologie i narzedzia z rodziny MTQ Plus oraz
swoje kilkunastoletnie doswiadczenie w sektorze pomocowym i
humanitarnym w tym zarzadzania wielokulturowymi zespotami
pracujgcymi w najbardziej niestabilnych miejscach na swiecie.
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